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RECUPERACAO DO TEMPO DE SERVICO CONGELADO

VETO DO PRESIDENTE DA REPUBLICA REPRESENTA CARTAO
AMARELO AO GOVERNO

O SPLIU sauda a coerente decisdao do Senhor Presidente da Republica em vetar o
Decreto-Lei do Governo que determinava, de forma unilateral, a recuperacao de 2
anos, 9 meses e 18 dias, de um total de 9 anos, 4 meses e 2 dias, em que os
professores prestaram servico, com elevado sentido de responsabilidade e
inequivoco empenho no exercicio da sua atividade profissional.

Considera o SPLIU, na sua qualidade de Sindicato Independente, que o veto do
Senhor Presidente da Republica ao inaudito diploma do Governo sobre a matéria
em aprego, constitui um incontestado cartdao amarelo ao Governo, senao mesmo
uma derrota politica da sua estratégia, consubstanciada numa persistente
intransigéncia negocial.
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O SPLIU reafirma a sua total disponibilidade e manifesta boa-fé para encetar, a partir do dia 1 de janeiro, um processo negocial sério
e objetivo acerca do prazo e do modo para a recuperacao integral do tempo de servico congelado — 9 anos, 4 meses e 2 dias.

Quanto ao prazo, o SPLIU em conformidade com a proposta subscrita pelos Sindicatos convergentes em Plataforma, aceita que a
recuperacao possa ser operacionalizadas até 2025, de acordo com o estabelecido para a Regido Auténoma da Madeira. Quanto ao
modo de recuperag¢ao do tempo, o SPLIU estd aberto a negociar varios cenarios, ganhando particular relevancia neste aspeto, uma

féormula que permita que parte do tempo de servico a recuperar possa ser utilizado para efeitos de aposentacao.

O Governo tem agora uma segunda oportunidade para encetar um processo negocial que respeite o principio constitucional de
igualdades, direitos, liberdades e garantias no ambito da recuperacao do tempo de servico devido aos professores, evitando dessa
forma que um duplo cartdo amarelo se possa vir a traduzir a curto prazo, seja qual for a via, num contundente cartdo vermelho a sua

atuacao politica nesta importante drea sdcio profissional.




GOVERNO INSISTE EM DESRESPEITAR OS PROFESSORES

Uma noticia difundida na comunicacdo social no passado dia 3 de Dezembro, cuja
fonte terd sido um membro do Governo, refere que as alteracdes que foram
introduzidas no Orcamento do Estado para 2019, apenas obrigam o Governo a
negociar. Os professores ficardo assim sem nada, se for vetado pelo Presidente da
Republica ou chumbado numa apreciacdo parlamentar o decreto-lei em que o
Governo reconhece aos professores dois anos, nove meses e dezoito dias de tempo
de servigo.

O Senhor Primeiro Ministro, o Governo no seu todo, e todos os Partidos com assento
parlamentar, terdo de ter em consideracao, de uma vez por todas, neste famigerado,
mas importante assunto da recuperac¢do do tempo de servico congelado (9A, 4M 2D),
gue os professores afirmam categoricamente, e a plenos pulmdes: Bastal...

Basta de o Governo insistir em desrespeitar os Professores num registo que o SPLIU
considera inqualificdvel num Estado de Direito Democratico, ao continuar, de forma
absolutamente obstinada, a ndo querer cumprir a Lei.

Basta de os Professores serem maltratados e vilipendiados nos seus mais
elementares direitos por um Governo que serd, por certo, de md memdria para os
docentes portugueses.

Basta de o Governo brincar com a vida pessoal e profissional dos Professores.

O SPLIU estd certo, que no momento adequado, saberdo os Professores dar a
resposta adequada as posicoes assumidas pelos drgaos de soberania, pelo Governo e
pelos diferentes partidos politicos com representacdo parlamentar. Mas, antes disso,
os professores continuardo a lutar com empenho e determinacdo em reaver o que,
por direito, lhes pertence.

Mais que nunca, o estado de alerta, de acdo e intervencdo dos docentes portugueses
na LUTA, ganha particular relevancia. S6 com muito empenho, unidos e determinados
venceremos as forcas que insistem em impedir a devolucdo a estes esforcados
profissionais o que lhes pertence, algo que o SPLIU condena veementemente.
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ACCAO SINDICAL

Durante o presente ano, o SPLIU
realizou um conjunto de reunides
sindicais nas qual foram debatidas, entre
outras, diversas matérias, como o
descongelamento, progressao e
reposicionamento na carreira.
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ACCAO SINDICAL

REUNIAO DO CONSELHO NACIONAL DO SPLIU

Realizou-se no dia 15 de Dezembro uma reunido do Conselho Nacional
do SPLIU, na qual foram debatidos diversos assuntos relacionados com
a actividade do SPLIU, assim como outros temas de natureza sindical.

NOVO PROTOCOLO
HAPPY CODE

Cursos Regulares (periodo lectivo,
aulas 90 minutos por semana)
disponibilizados nas escolas Happy
Code de todo o pais:

e Desconto de 10% nas
prestacbes de qualquer dos
cursos + oferta da taxa de
inscricdo (-25€).

e Cursos de férias - desconto de
10% nas escolas Happy Code de
todo o pais. Estas condi¢des
ndo sdo acumulaveis com
outras promogdes em vigor.

NOVO PROTOCOLO
CARTAO ITIC
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Cartdo ITIC (Professores)
(ISIC e IYTC)

Os cartoes ITIC, ISIC e IYTC, sao
muito mais que cartdes de
descontos. Sdo cartbes que fazem
parte de um estilo de vida,
proporcionando vérios beneficios.

Para obter mais informacdo e
pedir o seu cartao, consulte o site
do SPLIU.
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Lei n.2 71/2018 - Didrio da Republica n.2 251/2018, Série |
de 2018-12-31 - Assembleia da Republica - Orcamento do
Estado para 2019.

Lei n.2 70/2018 - Diario da Republica n.2 251/2018, Série |
de 2018-12-31 - Assembleia da Republica - Grandes
Opcoes do Plano para 2019.

Decreto Legislativo Regional n.2 23/2018/M - Diario _da
Republica n.2 250/2018, Série | de 2018-12-28 - Regido
Auténoma da Madeira - Assembleia Legislativa - Define os
termos e a forma como se processa a recuperag¢do do
tempo de servico prestado em funcdes docentes
abrangido pelo disposto nas Leis n.os 43/2005, de 29 de
agosto, 53-C/2006, de 29 de dezembro, 55-A/2010, de 31
de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66-B/2012,
de 31 de dezembro, 83-C/2013, de 31 de dezembro,
82-B/2014, de 31 de dezembro, 7-A/2016, de 30 de marco,
e 42/2016, de 28 de dezembro.

GABINETE JURIDICO DO SPLIU
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ALTERACAO DO PERIODO DE FERIAS POR MOTIVO
RELACIONADO COM OS AGRUPAMENTOS DE
ESCOLAS

A Diregdo do AE pode alterar o periodo de férias ja marcado ou
interromper as ja iniciadas por exigéncias imperiosas do
funcionamento do agrupamento, tendo o docente direito a
indemnizagcdo pelos prejuizos sofridos por deixar de gozar as
férias no periodo marcado.

Ainterrupg¢do das férias deve permitir o gozo seguido de metade
do periodo a que o docente tem direito.

BASE LEGAL: artigo 2432 do Cddigo do Trabalho, em vigor,
aplicavel aos docentes do ensino publico por for¢a do art.2 49,
n.2 1, alinea g) da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, com as
posteriores alteracdes.

PROTOCOLO Consulte as condicoes relativas ao Protocolo estabelecido entre a CGD e o SPLIU.
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https://dre.pt/application/file/a/117514660
https://dre.pt/application/file/a/117514660
https://dre.pt/application/file/a/117514659
https://dre.pt/application/file/a/117514659
https://dre.pt/application/file/a/117514595
https://dre.pt/application/file/a/117514595
https://www.happycode.pt
https://www.happycode.pt
http://www.spliu.pt
http://www.spliu.pt
https://www.cgd.pt/Particulares/Protocolos/SPLIU/Pages/Protocolo-SPLIU.aspx

GABINETE JURIDICO DO SPLIU

ALGUNS ASPETOS RELEVANTES DO OE PARA 2019 (APROVADO PELA LEI N.2 71/2018, DE 31/12)

- ValorizagGes remuneratérias - S3o permitidas as valorizagdes e acréscimos remuneratérios resultantes das alteragdes obrigatérias de posicionamento
remuneratdrio, progressdes e mudangas de escaldo (o tempo de servigo continua a ser contado para efeitos de progressado na carreira) [art.2 162];

- O pagamento dos acréscimos remuneratdrios é faseado em 2019, da seguinte forma: 75% a 1 de maio e 100% a 1 de dezembro [art.2 169];

- Recuperagdo do tempo de servigo congelado nos anos anteriores - A expressdao remuneratoria do tempo de servigo nas carreiras, cargos ou categorias integrados
em corpos especiais, em que a progressdao e mudanca de posicdo remuneratéria dependam do decurso de determinado periodo de prestacdo de servigo legalmente
estabelecido para o efeito, é objeto de negociagao sindical, com vista a definir o prazo e o modo para a sua concretizagdo, tendo em conta a sustentabilidade e
compatibilizagdo com os recursos disponiveis. [art.2 179];

- Duragdo da mobilidade - As situagdes de mobilidade existentes a data de entrada em vigor da presente lei cujo limite de duragdo maxima ocorra durante o ano de
2018 podem, por acordo entre as partes, ser excecionalmente prorrogadas até 31 de dezembro de 2019 (a prorrogagdo excecional prevista é aplicavel as situagées de
mobilidade cujo termo ocorre a 31 de dezembro de 2018) [art.2 209];

- Formagdo para a cidadania - O Ministério da Educagdo implementa, em articulagdo com a Secretaria de Estado para a Cidadania e a Igualdade, um plano de
formagdo para professores no ambito da Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania, que incide, designadamente, na drea da igualdade de género e violéncia
no namoro. [art.2 439];

- Pensdes atribuidas pela Caixa Geral de Aposentagdes com fundamento em incapacidade - As pensGes de invalidez e as pensGes de aposentagdo e de reforma
atribuidas pela CGA, I. P., com fundamento em incapacidade, independentemente da data da inscrigdo do subscritor, ficam sujeitas ao regime que sucessivamente
vigorar para as pensoes de invalidez do sistema previdencial do regime geral de seguranca social em matéria de fator de sustentabilidade [art.2 659];

- Regime de flexibilizagdo da idade de acesso a pensdo - O Governo aprova a legislagdo que procede a criagdo do novo regime de flexibilizagdo da idade de acesso a
pensdo de velhice, prevista na alinea a) do n.2 1 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 187/2007, de 10 de maio, na sua redagdo atual.

Este novo regime abrange a eliminagdo do fator de sustentabilidade para os pensionistas que reinam a condi¢do de, aos 60 anos, terem, pelo menos, 40 anos de
carreira contributiva, nos seguintes termos:
a) A partir de 1 de janeiro de 2019, para os pensionistas com 63 ou mais anos de idade cujas pensdes tenham data de inicio a partir daquela data;

b) A partir de 1 de outubro de 2019, para todos os pensionistas com 60 ou mais anos de idade cujas pensdes tenham data de inicio a partir
daquela data.
Sem prejuizo do supra disposto é mantida a possibilidade de acesso ao regime de flexibilizagdo da idade de acesso a pensdo em vigor em 2018.

Este regime também é aplicavel, com as devidas adaptagdes, ao regime de protecao social convergente.

Até ao final do 1.2 semestre de 2019, o Governo apresenta os projetos legislativos, procedendo as devidas adaptagGes, necessarios ao alargamento do novo regime
de flexibilizagdo da idade de acesso a pensdo, previsto no presente artigo, designadamente ao regime convergente.

O Governo deve ainda avaliar a compatibilizagdo do novo regime com regimes especificos de acesso as pensoes [art.2 1102];
- Atualizagdo extraordindria de pensoes [art.2 1139];

- Majoragdo em 10% do montante do subsidio de desemprego para determinados casos, designadamente, quando no mesmo agregado familiar ambos os conjuges
estejam desempregados e tenham filhos a cargo [art.2 1319];

- Gratuitidade dos manuais escolares - E alargado o regime de gratuitidade dos manuais escolares previsto nos artigos 127.2 da Lei n.2 7 -A/2016, de 30 de margo,
156.2 da Lei n.2 42/2016, de 28 de dezembro, e 170.2 da Lei n.2 114/2017, de 29 de dezembro, com a distribui¢do gratuita dos manuais escolares, no inicio do ano
letivo de 2019/2020, a todos os alunos que frequentam a escolaridade obrigatéria na rede publica do Ministério da Educagéo.

O membro do Governo responsavel pela drea da educagdo define os procedimentos e condigdes de disponibilizagdo gratuita, uso, devolugdo e reutilizagdo dos
manuais escolares, podendo os mesmos ser reutilizados na mesma escola ou em qualquer outra escola ou agrupamento que o tenha adotado, garantindo o seguinte:
a) Os alunos dos 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos do ensino basico devolvem os manuais no fim do ano letivo, a exceg¢do das disciplinas sujeitas a prova final de
ciclo do 9.2 ano;

b) Os alunos do ensino secundario mantém em sua posse os manuais das disciplinas relativamente as quais pretendam realizar exame nacional,

até ao fim do ano de realizagdo do mesmo.
Para efeitos do disposto no artigo 4.2 da Lei n.2 47/2006, de 28 de agosto, na sua redagdo atual, é renovado o periodo de vigéncia dos manuais escolares adquiridos
ao abrigo do regime de gratuitidade dos manuais escolares previsto nos artigos 127.2 da Lei n.2 7 -A/2016, de 30 de margo, 156.2 da Lei n.2 42/2016, de 28 de
dezembro, 170.2 da Lei n.2 114/2017, de 29 de dezembro, e na presente lei do OE para 2019. [art.2 1949];

- Salas de educagdo pré —escolar - Em 2019, tendo em vista o cumprimento do objetivo programatico de universalizagdo efetiva do acesso a partir dos trés anos de
idade, continua a expansao da rede do pré-escolar com a criagdo de, pelo menos, mais 100 salas, particularmente nos municipios mais carenciados [art.2 1959];

- Redugdo do nimero de alunos por turma - Sem prejuizo da redugdo do nimero de alunos por turma iniciada no ano letivo 2017/2018 nas escolas integradas nos
territorios educativos de intervengdo prioritdria e, no ano letivo 2018/2019, nas turmas do primeiro ano de cada ciclo do ensino bdsico, o Governo prossegue a
reducdo do numero de alunos nas turmas do 10.2 ano dos cursos cientifico -humanisticos, dos cursos profissionais e dos cursos de ensino artistico especializado, nos
estabelecimentos publicos de ensino.

Para esse efeito, devem as escolas, no ambito da sua autonomia, ter em consideragao critérios de continuidade pedagdgica, a necessidade de promogdo da equidade
e do sucesso escolar, bem como as condigdes das infraestruturas escolares, assegurando condicdes de acompanhamento adequado aos alunos com necessidades
educativas especiais [art.2 1969];

- Financiamento do ensino profissional [art.2 1979];

- Alteragdo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas — alterado o art.2 372 (A tramitagdo do procedimento concursal e a aplicagdo dos métodos de selegdo é
realizada preferencialmente por meios eletrénicos. A tramitagdao do procedimento concursal, incluindo a do procedimento destinado a constituicdo de reservas de
recrutamento para satisfacdo de necessidades futuras do empregador publico e a do procedimento de recrutamento centralizado para satisfagcdo de necessidades de
um conjunto de empregadores publicos, é regulamentada por portaria do membro do Governo responsdvel pela drea da Administragdo Publica.) — é aditado o art.2
392-A (Programa de capacitagdo avangada para trabalhadores em fungdes publicas) [art.2 3302];



PROTOCOLOS
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COMBOIOS DE PORTUGAL

Protocolo de colaboragdo entre a CP - Comboios de Portugal e o SPLIU.
Consulte o documento de divulgacdo associado a este Protocolo. Para mais
informagao sobre este protocolo, contacte o SPLIU.
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Consulte o Protocolo estabelecido entre os estabelecimentos de ensino
superior pertencentes a COFAC e o SPLIU. Consulte aqui as condicdes do

Protocolo.

SINDICALIZE-SE NO SPLIU

Junte-se ao SPLIU e beneficie dos servigos destinados

A0S NOSS0S SOCios:

* Apoio aos soécios - informagdes; Concursos;
Legislagao; ...).

I Protocolos - Universidades; Bancos; Saude/Clinicas;,
Hotéis; Viagens; Seguros; etc..

» Formagao - condi¢cdes especiais para os associados
do SPLIU).

» Apoio Juridico - consultas juridicas; Reclamagdes e
Recursos Hierarquicos; Requerimentos
fundamentados na Lei; Pareceres Juridicos; Processos
Disciplinares; ...
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