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SPLIU - PROPOSTAS PARA A VALORIZAÇÃO DA PROFISSÃO DOCENTE E A QUALIDADE EDUCATIVA

SPLIU propõe a leitura das propostas para a Educação com que os partidos políticos com assento parlamentar se apresentam às Eleições
Legislativas de 30 de janeiro de 2022 e do Caderno Reivindicativo que o SPLIU enviou aos Líderes Partidários, de maneira a formar
conscientemente, e num registo informado, a sua decisão de voto.

Porque entende que as eleições legislativas antecipadas do próximo dia 30 de janeiro, assumem particular importância nas linhas
estratégicas da política educativa global com que os partidos políticos se apresentam ao eleitorado, em particular aos Educadores e
Professores, o SPLIU produziu uma compilação das propostas dos partidos para a Área da Educação no futuro próximo.

Considera o SPLIU, numa perspetiva independente, neutral e isenta, não ser oportuno da sua parte, tecer neste momento pré-eleitoral,
uma análise às supracitadas propostas, nem tão pouco, produzir juízos de valor ou considerações de qualquer natureza. Essa é uma tarefa
que se deixa ao livre-arbítrio de cada docente.

O que parece importante ao SPLIU, e lança-se um desafio nesse sentido, é que os educadores e professores executem o "TPC" (trabalho
para casa no fim-de-semana), de leitura e análise sistemática comparada das Propostas dos Partidos Políticos com assento parlamentar
com o Caderno Reivindicativo que o SPLIU enviou aos Líderes Partidários, de maneira a formar conscientemente, e num registo
informado, a sua decisão de voto.

O que ao SPLIU parece primordial, é que o Governo que sair das eleições legislativas de 30 de janeiro, valorize o importante trabalho dos
professores no desenvolvimento e progresso do País, valorizando também de forma inequívoca a carreira docente, e que o responsável
pela pasta da Educação tenha uma postura de diálogo, de negociação, de concertação e de colaboração continuada.

Propostas dos Partidos com assento Parlamentar para a área da Educação para as Legislativas de 30-01- 2022

Caderno Reivindicativo do SPLIU para a valorização da profissão docente enviado aos Líderes Partidários para as Legislativas de
30-01-2022

https://www.spliu.pt/p_part22.pdf
https://www.spliu.pt/spliu503.pdf
https://www.spliu.pt/spliu503.pdf


SPLIU CONSIDERA DEPLORÁVEL QUE A EDUCAÇÃO TENHA ESTADO AUSENTE NO DEBATE ENTRE
OS LÍDERES DOS DOIS MAIORES PARTIDOS

URGE INFORMAR E ESCLARECER OS ELEITORES SOBRE AS PROPOSTAS ELEITORAIS NA ÁREA DA EDUCAÇÃO

Apesar de o País se encontrar em pré-campanha eleitoral, e de o SPLIU querer manter o necessário distanciamento em relação ao
processo, na sua condição de Associação Sindical Independente, não pode no entanto, deixar de considerar deplorável que a área da
Educação não tenha merecido qualquer abordagem no alinhamento do grande debate realizado ontem, dia 13 de janeiro, entre os líderes
dos dois maiores partidos (PS e PSD), candidatos a Primeiro-Ministro, e emitido em simultâneo pelos canais de televisão generalistas.

A Educação não pode, em circunstância alguma, servir de bandeira política por parte das forças partidárias, e ser objeto de notícia
sistemática nos órgãos de comunicação social, para depois ser desconsiderada em relação às outras áreas vitais no domínio social, num
Estado de Direito Democrático: Saúde, Segurança Social e Justiça.

O SPLIU não pretende tirar conclusões precipitadas, e deduzir que a Educação será a filha de um Deus Menor no âmbito das prioridades
políticas de sustentação ao desenvolvimento e progresso do País, por parte dos dois partidos do arco da governação, mas sem que este
gritante lapso seja reparado, a dúvida persistirá, para os milhões de eleitores e sobretudo para os milhares que integram as comunidades
educativas de sul a norte do País.

No sentido de se obter a necessária clarificação, informação e esclarecimento sobre as propostas dos líderes do PS e do PSD para a área
da Educação, o SPLIU sugere às televisões, que seja realizado, a curto prazo, um debate exclusivo nesta área entre o Dr. António Costa e o
Dr. Rui Rio, no formato realizado anteriormente entre todos os líderes partidários com representação parlamentar.

Só com uma boa informação e um bom esclarecimento se poderá exercer em plenitude o dever cívico de escolher/votar.



FIM ANUNCIADO DO SISTEMA PÚBLICO DE EDUCAÇÃO (PARTE I)

Corria o ano de 1999 quando, numa conversa informal, me foi dito que não havia comunicação entre as Direções Regionais de
Educação e as Universidades no sentido de direcionar a abertura de cursos de educação para as verdadeiras necessidades do país.

Nessa altura o problema era outro, lutávamos contra o desemprego de milhares de colegas que não conseguiam colocação, mesmo
estando disponíveis para sacrificar a sua vida pessoal e familiar, partindo para longe em busca de uma carreira que começava a ser
pouco valorizada e pouco apelativa.

Hoje vivemos uma realidade muito diferente, erros sucessivos e ataques deliberados dos nossos governantes afastaram os jovens
da profissão, separaram a classe, destruíram-nos a reputação e quebraram-nos a vontade e a alma.

As escolas agonizam com falta de recursos humanos e fazem agonizar os seus docentes com excesso de horas de trabalho.
Este ano letivo apresentaram-se a concurso externo mais de 50.000 candidatos, número mais do que suficiente para as
necessidades das Reservas de Recrutamento e para as Ofertas de Escola.

Então como se justifica as centenas de alunos que estão sem aulas por falta de professor?

Um olhar mais atento para as listas ordenadas de contratação revela rapidamente o problema. Quase todos os grupos de
recrutamento são constituídos maioritariamente (mais de 50% dos candidatos) por docentes acima dos 40 anos de idade, colegas
que foram “obrigados” a procurar outras profissões e que por amor à docência continuam a ser opositores ao concurso anual. No
entanto por terem a sua vida familiar organizada não estão disponíveis para uma colocação longe da residência, como em tempos
estiveram e não lhes foi dada a oportunidade.

Assim é fácil de concluir que as listas ordenadas de candidatos externos (à contratação) é falaciosa, contém números totais fictícios
em que menos de 25.000 docentes estão disponíveis e só cerca de 10% se sujeitarão a uma colocação a nível nacional.

Por outro lado, observa-se que o ritmo de reformas e reformas antecipadas (por cansaço ou desmotivação) é elevado, acima das
previsões do governo, e apresenta-se em contraciclo com o número de alunos que se formam anualmente na área de educação,
muito abaixo das reais necessidades do país. Mesmo com o decréscimo da taxa de natalidade os recém-formados são insuficientes
para substituir as centenas de profissionais que saem do sistema anualmente.

Nos últimos vinte anos, os sucessivos governos assistiram, com uma indiferença repugnante, à fuga de alunos aos cursos via ensino;
ao encerramento de cursos e de universidades privadas por falta de candidatos; à perda de professores do ensino superior sem
preocupação de os substituir ou sequer de formar novos professores que permitissem continuar a formação de docentes; ao
abandono da profissão docente por milhares de profissionais qualificados e ao envelhecimento do corpo docente dos ensinos
básico e secundário… assistiram sem nada fazerem ao início da destruição do Sistema Público de Educação.

Sem escamotear é preciso dizer claramente que, se nada se fizer, não há, nem haverá, professores suficientes em Portugal na
próxima década e como consequência não haverá escola pública, pelo menos como hoje a conhecemos.

SPLIU - Delegação Regional de Tavira



PROTOCOLO

Protocolo Lugar ao Sol – Agora com 2 noites de oferta

Pack 7+2 noites grátis de alojamento, 2 pessoas, por apenas
34,00€ pouco mais 3€/noite em dezenas de hotéis em Portugal
e Espanha.

Pack 9+2 noites grátis de alojamento, 2 pessoas, por apenas
39,00€ pouco mais 3€/noite em dezenas de hotéis em Portugal
e Espanha.

Saiba mais aqui.

http://www.lugaraosol.pt/lp/protocolos/?e=SPLIU


SPLIU - PETIÇÃO PELA REVISÃO DO MODELO DE AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO DOCENTE

Assine a Petição - online (via Google Forms)

Assine a Petição - formato PDF

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfJOevJaBJT77L_GXAXn1ERgrQRai22pxSa9rQqKVDnoQG0lg/viewform
https://www.spliu.pt/peticao_21.pdf


SPLIU - O SEU SINDICATO!

Site web com diversa informação importante relacionada com o Coronavírus/COVID-19 - aceda aqui.

LEGISLAÇÃO RECENTE

Recomendação n.º 1/2022 - Diário da República n.º 6/2022, Série II de 2022-01-10 - Educação - Conselho Nacional de Educação -
Recomendação Perspetivar o Futuro do Ensino Profissional.

Decreto-Lei n.º 6-A/2022 - Diário da República n.º 5/2022, 1º Suplemento, Série I de 2022-01-07 - Presidência do Conselho de Ministros -
Altera as medidas no âmbito da pandemia da doença COVID-19.

Resolução do Conselho de Ministros n.º 2-A/2022 - Diário da República n.º 5/2022, 1º Suplemento, Série I de 2022-01-07 - Presidência do
Conselho de Ministros - Altera as medidas aplicáveis no âmbito da pandemia da doença COVID-19.

Lei n.º 5/2022 - Diário da República n.º 5/2022, Série I de 2022-01-07 - Assembleia da República - Regime de antecipação da idade de pensão
de velhice por deficiência.

Decreto-Lei n.º 1/2022 - Diário da República n.º 1/2022, Série I de 2022-01-03 - Presidência do Conselho de Ministros - Altera o regime de
avaliação de incapacidade das pessoas com deficiência.

Lei n.º 1/2022 - Diário da República n.º 1/2022, Série I de 2022-01-03 - Assembleia da República - Alarga o período de faltas justificadas em
caso de falecimento de descendente ou afim no 1.º grau da linha reta, alterando o Código do Trabalho.

Resolução da Assembleia da República n.º 364/2021 - Diário da República n.º 249/2021, Série I de 2021-12-27 - Assembleia da República.
Recomenda ao Governo medidas no âmbito da educação de infância.

Decreto-Lei n.º 119-B/2021 - Diário da República n.º 247/2021, 1º Suplemento, Série I de 2021-12-23 - Presidência do Conselho de Ministros.
Altera as medidas no âmbito da pandemia da doença COVID-19.

Resolução do Conselho de Ministros n.º 181-A/2021 - Diário da República n.º 247/2021, 1º Suplemento, Série I de 2021-12-23 - Presidência
do Conselho de Ministros. Altera as medidas aplicáveis no âmbito da pandemia da doença COVID-19.

Despacho n.º 12564-A/2021 - Diário da República n.º 247/2021, 1º Suplemento, Série II de 2021-12-23 - Presidência do Conselho de
Ministros - Gabinete do Primeiro-Ministro - Concede tolerância de ponto aos trabalhadores que exercem funções públicas nos serviços da
administração direta do Estado, sejam eles centrais ou desconcentrados, e nos institutos públicos nos dias 24 e 31 de dezembro.

Resolução da Assembleia da República n.º 353/2021 - Diário da República n.º 247/2021, Série I de 2021-12-23 - Assembleia da República -
Recomenda ao Governo que avalie o impacto da ausência da oferta de ensino secundário em vários concelhos de baixa densidade e promova a
igualdade de acesso a ofertas educativas no ensino secundário a todos os jovens.

Decreto-Lei n.º 119-A/2021 - Diário da República n.º 246/2021, 1º Suplemento, Série I de 2021-12-22 - Presidência do Conselho de Ministros -
Altera as medidas no âmbito da pandemia da doença COVID-19.

Visite o site do SPLIU para consultar legislação anterior.

https://files.dre.pt/2s/2022/01/006000000/0003700053.pdf
https://files.dre.pt/1s/2022/01/00501/0000200003.pdf
https://files.dre.pt/1s/2022/01/00501/0000400010.pdf
https://files.dre.pt/1s/2022/01/00500/0000300004.pdf
https://files.dre.pt/1s/2022/01/00100/0000600010.pdf
https://files.dre.pt/1s/2022/01/00100/0000300004.pdf
https://files.dre.pt/1s/2021/12/24900/0000800008.pdf
https://files.dre.pt/1s/2021/12/24701/0000200007.pdf
https://files.dre.pt/1s/2021/12/24701/0000800011.pdf
https://files.dre.pt/2s/2021/12/247000001/0000300003.pdf
https://files.dre.pt/1s/2021/12/24700/0000500005.pdf
https://files.dre.pt/1s/2021/12/24601/0000200010.pdf
https://www.spliu.pt/legisdoc.htm
https://covid19estamoson.gov.pt


Consulte aqui o documento

PLANO DE FORMAÇÃO NACIONAL PARA O ANO LETIVO DE 2021/2022

Informe-se acerca do plano de formação para o ano lectivo de 2021/22, disponibilizado pelo Centro de Formação Agostinho
da Silva. Consulte aqui.

FORMAÇÃO SPLIU - NOTÍCIAS

SINDICALIZE-SE NO SPLIU

Defenda os seus direitos !

Junte-se ao SPLIU e beneficie dos serviços destinados aos nossos sócios:

Apoio aos sócios - informações; Concursos; Legislação; ...).

Protocolos - Universidades; Bancos; Saúde/Clínicas;, Hotéis;
Viagens; Seguros; etc..

Formação - condições especiais para os associados do SPLIU).

Apoio Jurídico - consultas jurídicas; Reclamações e Recursos
Hierárquicos; Requerimentos fundamentados na Lei; Pareceres Jurídicos; Processos
Disciplinares; ...

https://cefas.pt/site/pages/Formacao.php
http://www.spliu.pt
https://www.spliu.pt/dgs_re20.pdf


SPLIU - PROTOCOLOS
Informe-se acerca dos vários protocolos existentes
entre o SPLIU e diversas outras entidades.

Os protocolos existentes abrangem diversas áreas com
interesse para os sócios do SPLIU.

Beneficie de uma das muitas vantagens em ser sócio do
SPLIU.

Consulte aqui.

Consulte as condições relativas ao Protocolo estabelecido entre a CGD e o SPLIU. Este
Protocolo visa estabelecer um compromisso de cooperação entre a Caixa Geral de
Depósitos, S.A. e o SPLIU, através do estabelecimento de relações privilegiadas e
dinâmicas entre ambas as entidades.
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