Sindicato Nacional dos Professores Licenciados
pelos Politécnicos e Universidades

Ex.mo Senhor
Professor Doutor Fernando Alexandre

Ministro da Educacéo, Ciéncia e Inovagao

C/c: Senhor Secretario de Estado Adjunto e da Educagéo
Senhora Secretaria de Estado da Administracdo Escolar

Lisboa, 12 novembro de 2025

ASSUNTO: Revisao e alteracdo do ECD - Pronuncia sobre a proposta do Protocolo de

Negociagéo.

SINDICATO NACIONAL DOS PROFESSORES LICENCIADOS PELOS
POLITECNICOS E UNIVERSIDADES - SPLIU, com sede na Praca Nuno Gongalves, n°
2-A, 1600-170 Lisboa, NIF: 503 259 691, vem, nos termos que se seguem, pronunciar-
se sobre a proposta do Protocolo de Negociacéo para a revisao e alteragao do Estatuto

da Carreira Docente.
Ponto Prévio:

Considera o SPLIU que a motivagao da significativa maioria dos professores integrados
na carreira, dependera da resolugédo de alguns problemas que se arrastam no tempo,
sem que nenhum Governo, até ao presente, tenha tido o discernimento politico de os

resolver.

O SPLIU deposita, na forca e determinacao politica de V. Ex®, em prol de um sistema
educativo sdlido, eficaz e eficiente, a esperanga que os problemas que afetam o grau
motivacional dos professores sejam resolvidos por um Ministro da Educagéo, que ja
demonstrou querer deixar a sua marca de rigor, exigéncia, equilibrio e estabilidade na

Educacao.
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Ainda que a margem da negociagao sobre a revisdo do ECD, o SPLIU apela a V. Ex?,
que, em paralelo, sejam levadas a efeito negocia¢des tendentes a resolver os seguintes
problemas:

- Contagem integral de todo o tempo de servigo prestado pelos professores, por forga de
perdas resultantes das alteragdes verificadas na estrutura da carreira docente,
concretizadas na operacionalizagdo das respetivas transicoes entre os diferentes

modelos de estrutura da mesma;

- Correcdo das ultrapassagens verificadas como consequéncia dos docentes que
ingressaram na carreira através de concursos externos, e consequente
operacionalizagdo do reposicionamento, em relacdo aos demais docentes que

ingressaram na mesma até 2009;

- Desburocratizagao do trabalho dos professores no plano administrativo. Importa passar
urgentemente das intengbes a implementagcdo de medidas concretas nesta matéria,

sendo também esta uma vertente que contribui para a desmotivacdo dos docentes.

- Reconhecimento que a docéncia é uma profissdo de desgaste rapido, e,
consequentemente, a adogao de um regime especial de pré-aposentagao e aposentacao
aos 63 anos de idade e 40 anos de servico, com medidas acessorias de discriminacao
positiva para os educadores e professores que fizeram o seu percurso profissional em

monodocéncia;

- Equiparacao do indice salarial de topo da carreira docente a carreira dos técnicos

superiores da Administracdo Publica.
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Sobre a proposta de Protocolo Negocial

O SPLIU procedeu a uma analise comparativa entre o texto do protocolo, concebido pelo
MECI, com propodsito equivalente, em dezembro de 2024, e aquele que foi dado a
conhecer aos Sindicatos na reunido negocial realizada em 6 de novembro de 2025, e,
concluiu que, apesar das alteragcdes serem diminutas, as poucas que foram alvo de

mudanga, s&o significativas e merecem redobrada atencéo.

Deste modo, o SPLIU emite pronuncia sobre o documento em apreco, com fundamento

na seguinte exposicdo de motivos:

Artigo 2° - Objeto da Negociagao

O SPLIU manifesta discordancia com a sequéncia (priorizagédo) dos temas apresentados
pelo MECI para negociagéo, e, por isso, apresenta a seguinte contraproposta:

a) Perfil geral do docente: direitos, deveres e garantias — ndo se discorda que seja

esta a primeira matéria a ser negociada, porquanto procede ao enquadramento
funcional do exercicio da docéncia;

b) Recrutamento e Admissdo — nédo se discorda que seja este o segundo tema a

negociar, porque reconhece esta associagao sindical independente, com enorme
sentido de responsabilidade, o problema da falta de professores, e a necessidade
urgente, de agilizar, e tornar mais eficazes, os processos de recrutamento e
admissao de docentes;

c) Revisao da carreira_docente e do estatuto remuneratério — valorizar a

docéncia e tornar a carreira atrativa € uma prioridade escamoteavel, decisiva e
motivacional para recrutar e admitir, com celeridade, novos professores. Sem que
este quadro esteja bem definido, com a maior rapidez possivel, continuar-se-a a
adiar uma condi¢do determinante para a resolugdo ou rapida mitigacédo do

problema da falta de professores.
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d) Organizacdo do tempo de trabalho — esta é uma tematica com problemas

antigos e sistémicos que carecem de rapida definicdo, pelo que a sua priorizagao
em quarto lugar nos parece adequada e pertinente;

e) Condicbes de trabalho — sendo esta uma matéria intimamente ligada a

organizagao do tempo de trabalho, parece-nos fazer todo o sentido que seja

abordada imediatamente a seguir;

f) Formacdo e desenvolvimento profissional — ainda que se considere um

capitulo relevante, considera-se, no entanto, que podera ocupar, eventualmente,

a sexta prioridade negocial;

g) Modelo de avaliagdo do desempenho docente — € uma matéria importantissima
que urge alterar, mas, como a mesma €& conexa com a anterior, colocamos em
ultima prioridade, ainda que se considere que devesse merecer outra atengao, e,

consequentemente, outra prioridade.

NOTA: Entre os temas elencados e propostos pelo MECI, existem matérias que o SPLIU
considera deverem ser abordadas sequencialmente: organizagado do tempo de trabalho
/ condi¢des de trabalho e formagao e desenvolvimento profissional / modelo de avaliagéo
do desempenho. Todavia, o SPLIU também considera, em alternativa, a troca da

priorizagao na negociagao relativa aos blocos acima indicados.

OBS: Caso a avaliacdo do desempenho docente seja o ultimo tema a ser negociado, o
SPLIU sugere, como medida extraordinaria e temporaria, a suspensao da avaliagao do
desempenho docente, nos moldes atuais, no ano escolar de 2026/2027, até que o novo

diploma regulador, de tao relevante matéria, seja publicado e entre em vigor.
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Artigo 5° - Calendarizacao do processo de negociagao

Apesar de o Senhor Ministro da Educacao, Ciéncia e Inovagao ter revelado na reuniao
negocial levada a efeito no dia 6 de novembro, que pretende ter concluido o complexo e
complicado ciclo negocial referente a reviséo e alteragdo do ECD até ao final do ano de
2026, o SPLIU entende que deveria ser aditado no Artigo 5° o n° 4, com a seguinte

redacgao.

- Estabelece-se como data limite para a conclusao do processo negocial sobre a reviséo
e alteracdo do ECD, o dia 1 de julho de 2027.

Com os melhores cumprimentos,

Pel’A Direcao do SPLIU

O Presidente

k -

(Anténio Carlos Sim&o Ramos)



